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Introducao

O presente documento tem por fim dar cumprimento a obrigagcao Esta-
tutdria de apresentar um relatdrio das atividades realizadas no mandato de
2020.

O Plano de Atividades deste ano foi, como tudo na nossa vida, incrivel-
mente moldado e transformado pela situagao pandémica que vivemos. Pe-
rante todas as adversidades, a Direcao da Nova Law SU tentou adaptar-se da
melhor forma possivel aos constrangimentos de reuniao de pessoas e logis-
tica apresentados.

As atividades ludicas e recreativas foram as mais afetadas, pelo que foi
inevitavel o cancelamento de todas elas, a excecao da Festa de Carnaval. Os
restantes eventos, como sejam palestras, reunides, concurso e cursos adapta-
ram-se facilmente a nova realidade a distancia. De destacar, por exemplo, o
curso de Direito Internacional Humanitario, com um nudmero supino de ins-
cricdes em pleno confinamento.

Destacamos uma melhoria substancial nos procedimentos de gestao da
associa¢cao, com a adogao de plataformas informaticas que em muito facili-
tam tal tarefa.

A nivel de representacao externa, consolidamos a nossa representacao
no CNED. Desenvolvemos também importantes e fortes relacdes com as res-
tantes Associagdes de Estudantes da Universidade Nova de Lisboa, em sede
de Conselho de Estudantes e fora dele. Estabelecemos também relacdes com
outras Associacdes de Estudantes a nivel de Academia de Lisboa.

Renegociamos todos os vinculos contratuais da Associacao, procu-
rando a eficiéncia, qualidade e utilidade dos servicos contratados. De igual
forma tentdmos saldar todas as dividas existentes previamente.
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Gabinete Pedagdgico

Junior Nova School Of Law

27 de Julho de 2020

Com mais de 80 inscritos, o balanco foi muito positivo, apesar de decor-
rer em formato online. De destacar a visita virtual a faculdade, inovagao face
a0s outros anos. Ainda assim, porventura por se realizar no Verao e dada alte-
racao das datas dos exames nacionais, s6 contamos com metade dos inscritos.
Concluimos que a manutencao deste programa se revela do maior interesse
para a comunidade académica.

Material Académico

Incrementou-se significativamente o leque de materiais disponiveis,
tentando colmatar a grande falha desta biblioteca que eram as cadeiras de
mestrado. Reorganizamos os materiais disponiveis no website. Por publicar
ficam ainda as resolucdes dos exames de junho/julho (devido a atrasos na sua
disponibilizagcao por parte da faculdade).

No que concerne a parceria com a Share Academy, nao houve recetivi-
dade final para o efeito por parte da app.

Palestra AEFDUNL

2 de Abril de 2020

Palestra em parceira com a DECO (Finangas Pessoais), num espirito de
multidisciplinariedade e de dotar os alunos de ferramentas para a sua vida
guotidiana, extra-Direito. Correu bastante bem, com cerca de 40 participantes
(um NnUmero satisfatdrio para um tema “dificil”).

Seminario “Onde Ha Sociedade Ha Direito”

Todas as iniciativas do Ciclo de Seminarios: Onde Ha Sociedade Ha Di-
reito correram bastante bem, recomendando-se a aposta na continuidade da
reflexao juridica sobre temas que nao veem aprofundamento no plano curri-
cular.

Seminario Eutanasia

5 de Margo de 2020
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o
449
444

L/
\

NovaLawsSU

Este foi o primeiro evento presencial do Gabinete Pedagdgico, ainda an-
tes do despoletar da Pandemia. Reunimos mais de 60 pessoas numa sala, para
debater com oradores qualificados e conhecedores um tema que a altura fer-
via (votacao da eutanasia no parlamento). O evento foi um sucesso e estimu-
lou-nos a continuar com o Ciclo de Seminarios ainda com mais forga, com
uma cobertura nas redes sociais bastante forte. A aplicagcao Eventbrite foi um
bom suporte para o efeito, assim como a aplicacao Sli.do para projetar as per-
guntas do publico (contornou a “vergonha” da plateia).

Seminario Whistleblowing

5 de Novembro de 2020

O evento contou com cerca de 30 participantes e oradores bastante cre-
denciados dentro do tema. Conseguimos captar a atencao de varios alunos
externos (mais de 60 inscri¢cdes).

Curso Breve International Humanitarian Law

Um estrondoso sucesso, com mais de 300 inscri¢cdes a nivel nacional e
internacional e cerca de 270 participantes fixos no evento. A publicidade foi
bastante forte, inclusive com parcerias com outras associacoes de estudantes
a nivel nacional.

O evento surgiu para colmatar a falta da componente pedagdgica
(curso) no primeiro semestre do mandato — ha conta da pandemia do COVID-
19 — acabou por superar as expectativas de todos, talvez pela modernidade e
oportunidade do tema.

O curso trouxe reputagao a Associacao, até porque acabou por decorrer
da melhor maneira, com uma promog¢ao muito profissional e sessoes.

Rubricas durante o confinamento

O Gabinete Pedagdgico conseguiu manter-se bastante dinamico du-
rante o periodo do confinamento, gracas as rubricas O Direito em Quarentena
e o NOVALaw Concept, que nao constavam do plano inicial, resultando de um
esforco de Ultima hora para trazer a nossa comunidade informacao e cultura
mesmo em tempos de incerteza.

Evitdmos estar parados e, ao mesmo tempo, levar elementos valiosos aos
alunos: textos, videos e emissdes em direto de Professores sobre a pandemia
da Covid-19, assim como defini¢cdes de conceitos juridicos.
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Pontos menos fortes: faltou talvez maior sistematizacao e unidade de
sentido entre as participac¢des dos Professores, mas tendo em conta o carater
“urgente” das publica¢des, acabou por nao ser uma questao de maior.

SUMMER SCHOOL 2020

9 e 30 de Novembro e 21 de Dezembro de 2020

O Curso Excel + Matematica foi direcionado para os mestrandos da Nova
School of Law, tendo em conta as necessidades dos Mestrados de Direito e
Gestao e Direito e Mercados Financeiros. A atividade da AE centrou-se nas
questodes financeiras. Intermediamos os pagamentos dos alunos. A formacao
foi da inteira responsabilidade da Claranet. A AE acabou por revelar-se, ainda
assim, importante no processo, por ter conseguido “ajudar” a Faculdade, faci-
litando a lecionagao de conteudos que, de outra forma, nao seriam proporci-
onados aos alunos.

NOVA PRACTICE

19 de Outubro a 23 de Outubro

Aproximamos as profissdes juridicas da Academia, e o resultado foi
Mmuito proveitoso, com cerca de 30 alunos em vérias sessdes ao longo de uma
semana, num evento que preferencialmente se queria presencial, mas que a
pandemia obrigou a reconversao para o online. Ainda assim, o contacto com
os documentos e as “perce¢des” do mundo juridico real, que era o pretendido,
foi passado com relativo sucesso. A maior parte dos oradores recorreu a apre-
sentagdes powerpoint, 0 que dinamizou um pouco Mmais as sessodes.

QUORUM III

1e 2 de Outubro de 2020

Um evento que comecgou a ser trabalhado em dezembro de 2019 e que
sé pobde vir a concretizar-se dez meses depois, em outubro do ano seguinte.
Pensdmos sempre mais alto, tentando recuperar a iniciativa de 2018, mas li-
mando-a com nomes mais “crediveis” e qualificados, dos oradores da sessao
de abertura aos avaliadores da atividade de simulacao propriamente dita.

O ponto decisivamente negativo veio a ser a falta de acerto entre os va-
rios nUcleos quanto a calendarizagcdo dos eventos. Esta iniciativa acabou por
ocorrer simultaneamente ao Tracar de Capa, resultando isso numa fraquis-
sima adesao a conferéncias com o Senhor Professor Jorge Miranda, ou o Pro-
fessor Tiago Duarte, nao obstante terem sido transmitidas pela JusticaTV, o
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qgue acabou por colmatar a fraca adesao presencial dos alunos (e concorre
sempre pelo elevar do nome da NOVA Law SU).

Em relagao a simulag¢ao propriamente dita, tivemos poucas inscri¢oes, e
com algumas desisténcias a ultima hora fomos “forcados” a cancelar a inicia-
tiva para nao “minar” a sua credibilidade. Todavia, com o calendario certo, é
uma atividade que conserva toda a sua potencialidade. Deve, como era o
plano inicial (gorado com a chegada da Pandemia), idealmente ser realizada
paralelamente a disciplina de Direito Constitucional Portugués, quem sabe
estudando-se a hipdtese de contar para a avaliagao continua da Disciplina
(por hipdtese).

Curso “O Mercado Unico Europeu”

23 a 27 de Novembro de 2020

Esta tematica foi escolhida pelos alunos numa votagao realizada noinicio
do ano para o efeito. A sua pertinéncia revela-se sobre-tamanha, dada a sua
relevancia eminente atual e a sua desconsideracao em todo o curso de licen-
ciatura.

Inicialmente projetado para se desenvolver em 3 semanas, o curso, de 10
sessdes, concentrou-se numa sé. Tornou-se um pouco pesado e numa fase ja
final do semestre, o que pode explicar a adesao menos consistente (16 partici-
pantes), nUmero que ainda assim nao é de desconsiderar, atendendo a que os
valores partiam dos 20€ até aos 35€ (justificados com a credibilidade e o
aporte intelectual do Curso).

Colocou-se a mesma questao das camaras desligadas, o que torna um
pouco Mmais impessoal todo o processo. As sessdes, todavia, foram variando o
grau de participacao e recetividade muito em fungao da dinamizagao pelo
orador.
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Gabinete Desportivo

SportsFair
15 de Outubro de 2020

Feedback muito bom da atividade, que decorreu presencialmente com
transmissao on-line e que reuniu imensas visualizagdes nas diversas platafor-
mas. De destacar a adesao gerada e o feedback que tivemos doutros pontos
do pais e de alunos de diversas faculdades, para isto contribuindo muito a pu-
blicidade bem executada e o perfil dos oradores. Num cenario sem COVID,
deveria estar presente um maior destaque a atividade fisica.

Cooking Zero Waste

Cumpriu-se o objetivo geral de colmatar o desperdicio alimentar en-
guanto se abordava a nutricao. Transmitido online e com um bom feedback
geral, com receitas variadas e saudaveis, muito embora tenha sido dificil con-
tactar nutricionistas disponiveis para o efeito.

Ginasio em casa

Transmissao de live streamings com personal trainers durante o confi-
namento para garantirem gue os alunos se mantiam ativos e saudaveis, com
uma adesao espontanea.

Taca Nova Direito

Cancelada devido ao atual cenario. Na data que estava prevista estava-
mos em isolamento. Mesmo neste semestre, na altura inicialmente prevista,
tinham sido detetados casos positivos na equipa de futsal e na faculdade em
geral. Além disso, notar ainda a dificuldade em conseguir um espaco para o
efeito, tal como para os treinos. Tentdmos ainda transporta-lo para uma nova
modalidade tirando proveito da nova parceria firmada com o CIT Padel Amo-
reiras, mas também nao nos foi possivel dadas as mais recentes medidas im-
postas.

Espac¢o nutricao

Conteudo inovador, com base na publicacao de receitas nas nossas re-
des sociais, que tiveram um bom feedback e cremos terem sido Uteis.
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Dadivas de sangue

17 de Marco e 12 de Novembro de 2020
Organiza¢cao nos termos habituais. A primeira no primeiro semestre (se-

mana antes do confinamento) ndo deixou quase ninguém dar sangue e dai
ter sido mais fraco. A segunda com condi¢cdes mais propicias e numa organi-
zacao em moldes muito distintos por ser no aquario. Ambas as dadivas foram
feitas em parceria com a IMS SU.

Equipas desportivas

As equipas tém conseguido treinar e tém mostrado bom desempenho,
nao obstante toda a conjuntura. De realcar a possibilidade de treinar no esta-
dio universitario (que durante o confinamento foi transformado em hospital
de campanha) e pela resposta severa que demos aos casos positivos. As equi-
pas mantiveram-se coesas, tendo aumentado o numero de jogadores, o que
€ de salutar importancia.

Existe uma necessidade de prosseguir um investimento nas mesmas,
com o desenvolvimento de uma marca associada.

Rastreios de DST’s

12 de Novembro de 2020

Correram muito bem, com adesao significativa por parte da comuni-
dade, cerca de 50 pessoas. Negativamente, aponta-se o facto de ter sido rea-
lizado na sala de nucleos, o que |lhe tirou alguma visibilidade.

Relatdrio de Atividades 2020
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Gabinete Cultural

NOVA Talks

6 de Maio de 2020
Inicialmente, houve alguma dificuldade em arranjar convidados regular-

mente. Nao obstante, podemos contar com convidados bastante interessan-
tes, nomeadamente, um dos realizadores portugueses gque mais se destacou
no ultimo ano (Joao Nuno Pinto) e uma promissora banda portuguesa (Dream
People), permitindo assim abordar dois temas tao relevantes no panorama
cultural: o cinema e a musica, respetivamente.

NOVA Storytellers

Marco e Abril de 2020
Concurso de Escrita criativa. Uma vez que o NOVA Storytellers foi limi-

tado a alunos da Nova School of Law, a taxa de participacao esteve dentro do
esperado, com 20 participantes. O concurso correu bastante bem, com um
jari experiente e, segundo estes, textos de qualidade. Relativamente aos pré-
mios, contamos com duas parcerias: a editora Sistema Solar e Documenta e a
revista Gerador.

Festival Cultural

O Festival Cultural foi programado para o inicio do primeiro semestre
do ano letivo 2020/21, mas tal nao foi possivel, pelas razdes conhecidas. Um
festival cujo objetivo seria dar a conhecer artistas de pequena dimensao
nunca teria a dimensao esperada num formato online e, por essa razao, a ati-
vidade acabou por ndo se realizar.

Agenda Cultural

Excetuando os primeiros meses de Covid-19, a agenda cultural foi lan-
¢ada mensalmente. Durante o periodo de quarentena, foi langcada uma com-
pilacao de sugestdes de atividades online, substituindo a agenda.

Visita guiada ao Palacio Nacional da Ajuda

10 de Novembro de 2020

Aproveitando os contactos que ja tinham sido feitos para o curso, orga-
nizamos uma visita guiada ao Palacio Nacional da Ajuda. A inten¢ao seria or-
ganizar mais, mas a maior parte dos museus presentes no Summer Course
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deixou de ter guias nas visitas durante esta fase. Dada a situacao pandémica,
esta visita contou apenas com 8 vagas (divididas por dois turnos).

Summer Course: Arte e Cultura

31 de Agosto e 4 de Setembro de 2020

Durante o verao, foi realizado um breve curso online sobre Histdéria da
Arte, no qual contamos com a participacao de varios museus: Museu Nacional
de Arte Antiga, Palacio Nacional da Ajuda, Museu de Arte Contemporanea Na-
dir Afonso, Museu Serralves e Museu Bordalo Pinheiro. Numa altura em que a
cultura e, principalmente, os museus se encontravam parados, pensamos que
esta seria uma atividade bastante util e pertinente. O curso correu de acordo
com o esperado, com cerca de 15 inscritos.

Novas parcerias

Foram celebradas novas parcerias com duas livrarias: Sistema Solar e
Documenta e Tigre de Papel. As editoras destacam-se pela grande variedade
de livros e tematicas no seu portefdlio. Os associados da Nova Law SU tém
descontos nestes estabelecimentos.

11
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Gabinete de Acompanhamento Académico e Inter-
cambio

Folha de Exames 101

Aqgquando a primeira metade do mandato, antes do inicio da Epoca de
Exames do 1° semestre, elaboramos a Folha de Exames 101, que consistiu
numa compilacdo de informacgdes base referentes aos exames, focada essen-
cialmente nos alunos de 1° ano que, pela primeira vez, se encontravam a rea-
lizar avaliagcdes finais na nossa faculdade.

Atividades de Intercambio

Antes do inicio do 2° semestre, desenvolvemos duas atividades em con-
junto com a Faculdade, focadas nos alunos de Intercambio: na primeira, numa
vertente mais institucional, participdmos numa palestra organizada pela
Prof.? Dr.? Athina Sachoulidou com vista a promog¢ao do 2° Ciclo de Estudos na
Nova School of Law junto de estudantes europeus, interessados em ingressar
num Masters em Portugal. Em segundo lugar, tivemos igualmente a oportu-
nidade de, em conjunto com o Gabinete de Mobilidade da Faculdade, estar
presentes na rececao de 2° semestre aos alunos de Intercambio, ajudando o
Gabinete no processo de conclusao de matriculas dos estudantes em causa.
Desde cedo que criamos uma ligacao ao grupo de Intercambio, potenciali-
zando a integracao deste conjunto de Estudantes através do programa Nova
Buddy e da realizagcao de um Jantar de Acolhimento, onde lhes demos a co-
nhecer um pouco da nossa cultura, nao sé através da gastronomia, mas tam-
bém através de jogos culturais e de dois momentos musicais proporcionados
por uma fadista e pela Juristuna. Enquanto o semestre prosseguia, 0 acompa-
nhamento ao grupo de Intercambio foi constante, auxiliando-os em todas as
guestdes gue junto de nds foram suscitadas, principalmente numa altura em
que a pandemia Covid-19 obrigou a uma alteragcao brutal na sua experiéncia.

Lista de Mestrados

Enquanto o semestre prosseguia e perto do periodo de candidaturas ao
2° Ciclo de Estudos, cridamos uma Lista de Mestrados, acessivel a todos os alu-
nos, onde incluimos os varios mestrados lecionados no ramo do Direito e si-
milares, destinada, essencialmente, aos colegas que se encontravam no 4°
ano e a concluir a Licenciatura. Foi um projeto bastante trabalhoso, envol-
vendo uma pesquisa intensa pelos varios Mestrados lecionados em Portugal,
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cujo resultado ndo correspondeu as nossas ideias essenciais, também devido
a enormidade do documento. Apesar de completo, consideramos que ficou
um pouco desorganizado e de dificil consulta. Nao obstante, pensamos que
seja uma iniciativa muito benéfica, se feita em moldes diferentes.

Nova Buddy

Antes do inicio do 1° semestre e agora mais na nossa vertente internaci-
onal, voltdmos a colaborar com o Gabinete de Mobilidade da Faculdade na
rececao aos alunos de Intercambio, acompanhando-os desde o inicio da sua
estadia em Lisboa. Para potencializar a sua integracao, desenvolvemos nova-
mente o programa Nova Buddy, para o qual agradecemos a participacao de
todos os estudantes internos, uma parte fundamental na continuagao deste
programa. Aproveito este momento para deixar uma nota a importancia do
projeto NOVA BUDDY na integragao dos estudantes, enquanto um dos pri-
meiros contactos gque estabelecem com a comunidade académica. Este ano,
desenvolvemos um formulario que potencializasse a similitude entre os varios
pares, com vista a garantir gue o match a realizar seria propicio a continuagao
de uma relacao entre os dois. Talvez sugiro que no final de cada semestre seja
realizado um formulario onde os estudantes participantes no programa o pos-
sam avaliar, aberto a sugestdes de melhoria. Ambos os semestres nao o per-
mitiram, mas tinhamos também em mente a possibilidade de realizar ativida-
des entre os varios buddies, fomentando assim uma relagdao anteriormente
criada.

Tal como no semestre anterior, 0 acompanhamento aos estudantes de
Intercambio é constante, prontamente nos disponibilizando a esclarecer
quaisquer dudvidas que surjam durante a sua estadia.

Jantar de Acolhimento Alunos de Intercambio 1.° Semestre

2020/2021

No gue toca ao jantar de acolhimento aos alunos de Intercambio, semes-
tralmente realizado, optamos por nao o fazer este semestre. Apds sondarmos
0s varios estudantes, aguando a sua semana de receg¢ao, a maioria mostrou
um parecer positivo a realizagao deste jantar. Contudo, tendo em conta a si-
tuagao atual, e com um ndmero de casos de infe¢cdes por COVID-19 a crescer
diariamente (na altura em analise), consideramos que nao seria segura a rea-
lizacdo de um jantar de acolhimento nos moldes que conheciamos, mesmo
garantindo os distanciamentos necessarios e o uso de mascara, sabemos
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atempadamente que o jantar seria um momento de convivio, pelo que opta-
MOS por NAo criar esse risco.

Acompanhamento Permanente

O inicio de um novo ano letivo, em contornos pandémicos, exigiu uma
adaptacao de todos os estudantes, para a qual o papel do Gabinete de Acom-
panhamento Académico se revelava fulcral. Assim sendo, em todo o decorrer
do semestre, potencializamos a comunicag¢ao entre os alunos e o Gabinete,
com a elaborag¢ao de varios comunicados em vista a esclarecer os alunos. Fo-
ram também criados varios dos formularios que seguiram para junto da co-
munidade académica onde esta pdde expressar as suas variadas opinides re-
ferentes nao so as condicdes oferecidas pela Faculdade no regresso ao cam-
pus, como também aspetos que poderiam ser melhorados nessas mesmas
condi¢des. Os varios formularios foram analisados com o cuidado que a situa-
¢ao atual impunha e levadas as principais conclusodes, expressas pela opiniao
dos alunos, junto da Dire¢cao da Nova School of Law.

Com o inicio da Epoca de Exames de 2° semestre, e com as varias adap-
tacdes que a mesma trouxe, tentamos acompanhar os varios problemas le-
vantados pelos alunos, levando-os junto dos servicos e érgaos competentes
da Faculdade, sempre com o intuito de os resolver com a maior brevidade
possivel.

Programa de Tutorias

Apostamos igualmente na criagao de um Programa de Tutorias, a imple-
mentar junto da comunidade académica. Apds a discussao dos moldes em
gue o mesmo seria realizado, chegdmos a uma versao final de um Regula-
mento, prontamente apresentado a Direcao da Faculdade. Sendo um pro-
grama gue envolve, em certa parte, os Docentes da mesma, sera discutido em
sede de Conselho Pedagdgico e Conselho Cientifico, pelo que a aprovacao do
Programa foi adiada para dezembro, altura em que estes érgaos voltam a re-
unir-se. Apesar de nao o podermos implementar ainda no nosso mandato, es-
peremos que este seja um projeto no qual a proxima Direcao da Nova Law SU
aposte, por considerarmos que ird trazer beneficios acrescidos aos Estudan-
tes, engquanto complemento das aulas.
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Orcamento Participativo

Por fim, recolhemos sugestdes junto da comunidade académica para o
Orcamento Participativo, levando as mais sugeridas a votac¢ao final, em con-
junto com o Orcamento Participativo Social, a cabo do Gabinete de A¢ao So-
cial. As votagdes este ano, para ambos os Orgamentos, realizaram-se onling, o
gue penso que pode ter criado um certo entrave a uma maior adesao por
parte dos Estudantes, ja que nao verificamos uma grande afluéncia as urnas,
0 que, de certa forma, (e infelizmente) acaba por ser uma tendéncia na nossa
comunidade estudantil.

Outras atividades

O papel ativo deste Departamento num verdadeiro acompanhamento
académico junto dos Estudantes, e em constante comunicagao com a Dire-
¢ao da Faculdade e os seus varios érgaos, fez com que tomassemos, em con-
junto, a decisao de nao realizar certas atividades, por falta de recursos huma-
nos e por considerarmos que nao se mostravam fulcrais ao momento atual
gue atravessamos. Fornecer respostas foi a nossa principal missao para este 1°
semestre. Assim sendo, atividades como Talk International to Me, A Minha
Casinha, Me, Myself and | e Ai Se eu Soubesse ficaram por desenvolver.
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Gabinete Recreativo

Carnoval

20 de Fevereiro de 2020

Em fevereiro, organizamos a Festa de CARNOVAL em conjunto com a
NOVA SU na discoteca MOME, sendo que tivemos exclusividade do espaco e
foi um sucesso de vendas de bilheteira. Esta primeira colaboragao com a SBE
SU concretiza as sinergias que nos propusemos a alcancar nas atividades do
Gabinete.

Na senda das sinergias que pretendemos fomentar com as outras AE’s
da UNL, tinhamos planeado realizar em abril um SUNSET no Campus de Cam-
polide em conjunto com a NOVA IMS SU, que nao nos foi possivel realizar de-
vido ao fecho das instala¢des da Faculdade.

Online Quiz

Durante o periodo de confinamento adaptamos o que tinhamos inicial-
mente planeado (o Pizza Quiz Night) e realizamos o ONLINE QUIZ, a nivel in-
terno, que decorreu durante 5 dias (6 a 10 de abril) e consistiu num concurso
de perguntas de cultura geral subordinado a diversas tematicas. Num se-
gundo momento, em consequéncia do feedback positivo do referido Quiz, or-
ganizamos o NOVA MILLIONAIRE a 28 de maio, estendendo-o a AEFMC,
AEFCT e SBE SU, que contou com mais de 100 participantes.

Sunset Nova Direito

Para marcar o come¢o do novo ano planeamos o Sunset NOVA Direito
gue seria um verdadeiro Welcome a todos os alunos, contudo as medidas im-
plementadas pela DGS impediram-nos de o realizar.

Nova Law SU Trip

O Gabinete reformulou a Nova Law SU Trip, prevista para os dias 20, 21 e
22 de novembro, para uma viagem de um dia a Evora. Porém, devido as res-
tricoes de liberdade de circulagao entre concelhos também nos vimos forga-
dos a cancelar a viagem. Em adicao, a festa de Halloween nao foi possivel rea-
lizar-se devido ao decretado encerramento de estabelecimentos de diversao
noturna.
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Sauvage Before Christmas

14 de Novembro de 2020

Na sequéncia da parceria com o Restaurante Sauvage e da grande ade-
sdo dos anteriores concursos, organizamos um outro Quiz, denominado Sau-
vage Before Christmas, no dia 14 de novembro, sendo que o vencedor foi pre-
miado com um almocgo ou jantar para duas pessoas ho Restaurante Sauvage.

Gala Lex Appeal

Face ao contexto pandémico que enfrentémos no fim do Ano Letivo,
vimo-nos forcados a adiar a Gala Lex Appeal para dezembro, substituindo, as-
sim, a Gala InVerno apds auscultar a opiniao dos alunos.

O Gabinete desde o verdao que planeou e organizou a Gala Lex Appeal,
gue havia sido adiada para dezembro do presente ano, para o dia 4 de dezem-
bro no Hotel Marriott. Contudo, vimo-nos forcados novamente a cancelar o
evento, devido a pandemia nao mostrar sinais de abrandamento e a atual si-
tuacao exigir de todos os entes da sociedade uma atitude responsavel e firme
a fim de travar o avanc¢o da doenca, sendo que o respeito pelas normas da
DGS nao nos permitiu realizar o evento.

Todavia, sabemos o entusiamo que as atribuicdes dos prémios do ano
provocam na comunidade académica e, por isso, iremos galardoar, via Zoom
no dia 5 de dezembro, os grandes vencedores dos The Lexes Awards e, dos
mais recentes, Zoom Edition Awards.
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Gabinete de Acao Social

Banco de Manuais

Ao longo do mandato, o Banco de Manuais foi sendo reforcado com a
ajuda de varias parcerias desde a Abreu Advogados, Almedina, Tribunal Cons-
titucional, até doacgdes feitas por professores da casa e outros que livremente
decidiram contribuir para este projeto, como os professores Casalta Nabais,
Rui Pinto Duarte e Cristina Aradjo Dias. Aos classicos manuais recomendados
pelos professores e outros igualmente imprescindiveis, criamos também uma
area destinada a jurisprudéncia e outra assente em legislacao, com recurso a
codigos em segunda mao, mas perfeitamente utilizaveis em momentos de
esquecimento, garantindo que os alunos dispdem sempre daquilo que preci-
sam para 0 seu sucesso académico.

Pontos fortes:

A aposta nas parcerias e ao apelo ao sentido de responsabilidade social
foi sem duvida uma mais valia, aumentando consideravelmente o ndmero de
manuais disponiveis € nas mais variadas areas e tudo a custo O.

O recurso a plataforma online Librarika, sem qualquer custo para a As-
sociagao, revelou-se essencial para um maior controlo dos manuais em circu-
lagao. O uso de folhas-tipo para controlar as saidas e entradas de caugdes tam-
bém se revelou essencial.

Pontos a melhorar: investir em cédigos anotados. E algo que, de facto,
falta no Banco e os alunos procuram muitas vezes. A investir, € preciso tam-
bém controlar o modo como o mesmo é utilizado/requisitado para garantir a
sua manutenc¢do no Banco.

Atribuicdao de materiais de protecdo individual

Face as circunstancias em gue vivemos, tornou-se necessario garantir a
existéncia de mascaras para suprir qualquer esquecimento por parte dos alu-
nos ou até mesmo quando alguma mascara se estragasse. Durante todo o
semestre, a Associagao de Estudantes disponibilizou mascaras descartaveis

de modo gratuito.

Fim de semana de voluntariado

A atividade estava agendada para o fim de semana de 17 e 18 de outubro,
mas devido a atrasos nas respostas aos convites para a atividade e na incer-
teza do evoluir da situacao pandémica, decidiu-se adiar. Com o adiamento,
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surgiu o recolher obrigatério ao fim de semana pelo que foi necessario encon-
trar uma solucdo. E neste sentido que surge a Friendly Week. Uma semana
gue veio substituir o fim de semana de voluntariado garantindo a possibili-
dade de os alunos ajudarem diversas causas, sem colocar em risco a sua se-
guranga e saude. Foi promovida uma recolha de roupa (APAV), recolha de ali-
mentos e produtos de higiene (Agrupamento de Escolas Camarate - D. Pedro
Alvares Pereira), recolha de comida para animais (Focinhos e Bigodes), um
webinar sobre alimentacao, ambiente e salde, e ainda a possibilidade de os
alunos criarem um projeto que pudesse ser implementado no ambito da
NOVA Voluntariado. Ainda assim, € notodria a necessidade de fomentar a co-
munidade estudantil a participar mais neste tipo de iniciativas, devido a pouca
adesao.

Feira do Livro Sublinhado

4 a 6 de Marco ede 19 a 23 de Outubro 2020

Procurou-se que os alunos dispusessem dos manuais que ja nao utiliza-
vam, garantindo que outros alunos da faculdade os pudessem adquirir por
um preco mais acessivel. Foi projetada para ser uma fonte de receita para o
gabinete, uma vez que com a venda de cada livro, 1€ revertia para o Social. A
primeira edicao decorreu ainda presencialmente, com grande afluéncia de
alunos a disporem dos seus manuais. Quanto a segunda edi¢cao, o recurso a
uma pagina de Instagram foi a solu¢cao encontrada, bastando para tal que os
alunos enviassem foto dos livros, com o estado dos mesmos e o respetivo
preco.

De ressalvar gque muitas vezes os alunos deixavam livros de cadeiras que
sO seriam lecionadas no semestre seguinte, o que acabava por dissuadir a sua
compra. Assim, recomenda-se que, a ser uma atividade a continuar, se deva
apostar no timing e apelar a entrega de manuais do semestre em causa. Para
garantir uma maior fonte de rendimento, ao invés de pedir 1€ por cada livro
vendido, fixar um valor por cada livro entregue (valor simbdlico sob pena de
nao ter adesao).

Sorteio do Traje Académico

Setembro de 2020

Em parceria com a Comissao de Praxe, o sorteio procurou garantir que
os alunos bolseiros tivessem o seu préprio traje porque sabemos o quao im-
portante é para muitos o viver e experienciar a praxe.
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Projeto Y

O projeto procura ser uma op¢ao acessivel de alojamento para os alunos
da NOVA School of Law, atendendo as condi¢des do mercado imobiliario lis-
boeta. Foram alinhados os moldes de funcionamento do projeto, foi criada
uma apresentacao do mesmo. Uma vez que o projeto envolve aspetos de or-
dem fiscal, houve necessidade de pedir aconselhamento na matéria, mas sem
sucesso, algo que colocou o seu andamento em stand-by. De salientar que ha
interesse por parte de empresas de alojamento em colaborar. E fortes indicios
de que as sociedades/empresas possam querer apostar em algo nestes mol-
des.

Para o futuro, sugere-se que seja averiguada a questao fiscal em torno
do projeto e a parte dos beneficios fiscais ao abrigo da lei do mecenato; que
se apresente o projeto para empresas/ sociedades e empresas de alojamento;
e que se contacte com os SASNOVA para analise dos rendimentos das familias
dos alunos e afins.

Kit Rumo ao 20

O kit consistiu em material de estudo diverso através de doag¢des de mer-
chandising das sociedades, tendo por base o espirito de responsabilidade so-
cial. E de salientar a grande abertura das sociedades em participar nesta inici-
ativa com entrega de materiais em maior quantidade do que aguela que es-
tdvamos a espera. Conseguimos distribuir todos os kits que estavam disponi-
veis, o que € ilustrativo do sucesso do projeto.
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Gabinete de Estagios e Saidas Profissionais

Call for Pappers Diogo Freitas do Amaral

Procurdmos criar um concurso de artigos cientificos em homenagem ao
Professor Doutor Freitas do Amaral com o intuito de desenvolver a producao
académica associada a marca da NOVA School of Law, alargando o ambito a
todos os licenciados e nao licenciados de Direito do Pais. O concurso tera por
ambito tematico as areas de especializacao do Professor Doutor Freitas do
Amaral (Direito Administrativo e Direito Constitucional).

Dado as duas categorias a concurso garantimos que um aluno de licen-
ciatura tem oportunidade de ver o seu trabalho publicado. Também o facto
de ser blind review é tido como um ponto forte. A fim de assegurar que tudo
corre conforme as regras, sera necessario garantir a anonimizagao dos traba-
lhos por um processo que ja se encontra pronto. Sera também necessario pas-
sar os trabalhos por um programa anti plagio e por fim proceder ao envio para
0 painel de juri.

Becoming a Master

13 de Abril de 2020

Como complemento a exposicao de oferta de mestrados da Faculdade,
promovemos esta iniciativa para perceber, do ponto de vista dos alunos, qual
era o feedback de cada mestrado. A Feira dos Mestrados, alvo de circunstan-
cias extraordinarias foi alvo de um rebranding este ano. Pretendemos dinami-
zar a informacgao colocada a disponibilidade dos prospetos alunos com a cria-
cao de pequenas sessdes de esclarecimento com alunos que estejam atual-
mente a frequentar o 2.° ciclo de estudos, dando assim uma experiéncia em
primeira mao do que € um Mestrado na NOVA.

Por consistir numa conversa entre alunos sentimos um maior a vontade
para expor guestdes e preocupacdes, consideramos que deve ser mantido
momentos entre alunos pela facilidade de exposi¢cao latente nestes modelos.

Digital Career Days

3a5deJunho de 2020

Face a necessidade de incluir os parceiros da Nova School of Law em
eventos com os alunos e, em virtude da situacao pandémica, a Nova Law SU
decidiu levar a cabo um evento online onde os recrutadores tiveram oportu-
nidade de esclarecer duvidas e fazer a sua apresentagao junto de alunos
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interessados. Contamos com os seguintes parceiros: Raposo, Sa Miranda e As-
sociados, SPS Advogados, Cuatrecasas, Gama e Gldria e Cardigos.

Journey Touchpoints

Em parceria com o Departamento de Saidas Profissionais da Nova
School of Law, aumentar o planeamento de desenvolvimento curricular dos
Nnossos alunos com o intuito de aproximar o curriculum vitae dos mesmos as
expectativas profissionais, criando uma plataforma que ira permitir um
aconselhamento personalizado aos alunos. Relativamente a este ponto,
ficou por garantir o financiamento necessario para a Ultima fase. Reco-

menda-se a sua continuagao pela proxima equipa.

First Step

26 de Novembro de 2020 e 13 de Dezembro de 2020

Esta atividade teve lugar com o nome de First Step em duas partes. A
primeira uma palestra sobre 0 acesso as carreiras e a segunda uma ativada de
entrevistas rdpidas com os empregadores.

Fora de Horas

A NLSU, consciente da existéncia de diversos caminhos profissionais
para um recém-licenciado em Direito que ndo se circunscrevem a advocacia
ou magistratura pretende criar um espaco de conversas mais informais,
dando a conhecer aos alunos profissbes menos comuns NoO seu ramo, aproxi-
mando-os destas.

International Negotiation Forum

O objetivo seria levar a cabo uma iniciativa de negocia¢ao focada no am-
bito internacional proporcionando aos alunos que aspiram a carreiras interna-
cionais, uma experiéncia Unica. Esta atividade nao aconteceu especialmente
devido a recusa por parte do Ministério dos Negdcios Estrangeiros para pro-
mover este evento. Foram feitas duas novas atividades para colmatar esta ati-
vidade.

De futuro consideramos ser uma area a apostar tendo em conta a quan-
tidade de alunos com interesse em carreiras internacionais.
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Jobshadowing

Promover experiéncias de acompanhamento junto de entidades tipica-
mente menos imediatas ao jurista. Tendo em conta a constante espera por
um periodo em que esta atividade fosse possivel acabamos por ndo a levar a
cabo tendo ficado estabelecidos os contactos necessarios

O que nao sabes sobre Carreiras Europeias

18 de Novembro de 2020

Levamos a cabo uma palestra sobre como aceder as carreiras europeias,
primeiro no plano do jurista-linguista e depois por meio do Centro de Infor-
magao Europeia Jacques Delors (CIEID). A sessao foi muito rica e com um fe-
edback muito positivo. O interesse dos alunos como mostrou o inquérito rea-
lizado € virado para a vertente internacional pelo que € um ponto a apostar.
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Gabinete de Comunicacao

Newsletter

A Nova Law SU pretendeu criar newsletters semanais direcionadas aos
diferentes anos em especifico. Contudo, devido a problemas de aquisicao de
equipamentos e de numeros destinados exclusivamente a isso, foi um projeto
que nao foi cumprido, embora se reconhecga a importancia que teria.

Apesar deste projeto nao ter sido realizado, a Nova Law SU esteve cons-
tantemente presente nas mais diversas redes sociais e vias de comunicacao,
fazendo chegar a todos os alnos e restante comunidade académica todos o
trabalho e projetos realizados pela SU, fazendo um contrato com uma em-
presa externa para realizar o conteudo digital de grande parte dos eventos e
atividades, permitindo ter um maior impacto e uma melhor comunicagao.

Estabelecimento de Parcerias

Ao longo do mandato, a Nova Law SU consolidou parcerias com as mais
diversas entidades parceiras, assim como desenvolveu novas parcerias de am-
bito pedagdgico e didatico-recreativo, tentando trazer aos nossos alunos o
melhor que os Nossos parceiros tém para oferecer.

Nem sempre é facil conseguir grandes vantagens pelo numero reduzido
de alunos que temos, pelo que a melhor abordagem é explicar que os alunos
sao bastante participativos, demonstrando que temos uma forte presenca nas
redes sociais.

Roadshows

A Nova Law SU esteve presente e ajudou na organizagao dos roadshows,
fazendo-se representar por varios alunos em varias escolas a nivel nacional,
demonstrando o que € viver o espirito NOVA. Sucedeu apenas até Margo,
guando surgiu a pandemia.

Rececdo ao Caloiro e outros eventos de integracdo

A Nova Law SU esteve presente na semana de rece¢ao ao caloiro
(BootCamp), da qual fez parte da organizacao conjunta com a NOVA School
of Law, tentando mostrar aos novos alunos o que é ser um jurista da NOVA e
aquilo gue a faculdade tem de melhor para oferecer.
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Do mesmo modo, esteve também presente no Open Day, também em
organizacao com a NOVA School of Law.
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Presidéncia

Law Meets Business

Conferéncia

25 de Setembro de 2020
A conferéncia, que foi o mote de langamento do curso, teve como tema

a questao atual da regulamentacao e implementacao do 5G em Portugal, e
contou com a participacao de nomes de referéncia na area, bem como de
operadores de telecomunicac¢des e gestores de rede. A afluéncia presencial foi
significativa; por impossibilidade técnica, a transmissao online nao conseguiu

ser garantida na sua plenitude.

Curso

9a 16 de Outubro de 2020
O curso Law Meets Business pretendeu abordar as questdes essenciais

para o desenvolvimento de uma ideia de negdcio tendo em conta os mais va-
riados enquadramentos legais. Em parceria com a Morais Leitao, contou com
nomes de referéncia das mais variadas areas de expertise e negdcio em Por-
tugal. Foram emitidos 40 certificados, em cerca de 50 participantes. O curso
teve uma avaliacao global de 4,42, numa escala de O a 5.

Curso de Direito dos Seguros

24 a 26 de Agosto de 2020

Adesao bastante significativa, com 77 participantes. Feedback alta-
mente positivo, destacando-se a variedade das tematicas abordadas e o co-
nhecimento profundo das oradoras. E de salientar o grande interesse que
existe na area para efeitos de formacodes, que € bastante descurada na forma-
¢ao da licenciatura. A avaliagao global do curso singrou-se em 4,24, numa es-
caladeOab.

Exchange de UC’s

Programa que permite tirar vantagem da lecionacao das aulas em for-
mato online por todo o mundo: consiste em realizar unidades curriculares de
outras faculdades, tanto em Portugal como no estrangeiro, tendo em vista a
sua contabilizacdo como cadeiras verdes. O projeto foi apresentado a
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faculdade, assim como uma proposta de Regulamento, que estd ja a prosse-
guir a sua implantacao para o 2.° semestre do presente ano letivo.

Nova Verde

A Nova Verde é um dos mais recentes projetos da Nova School of Law
Students' Union. A sua grande prioridade passa pela sensibilizacao e consci-
encializacao dos estudantes da nossa faculdade, através da exposicao e apre-
sentacao de praticas amigas do ambiente.

O primeiro grande evento realizado pela Nova Verde foi a feira Eco-nsci-
ous, que se realizou no dia 26 de novembro onde contamos com cerca de 30
pessoas nessa sessao. Esta feira dividiu-se por pequenas sessdes, onde varias
marcas eco-friendly fizeram uma exposi¢ao dos seus ideais e dos seus produ-
tos, explicando os materiais utilizados e todo o processo de criacao. Participou
ainda a Influencer Patricia Rebelo que nos falou da relagdo Redes Sociais/Eco-
logia e de que forma consegue impactar os seus seguidores e alterar rotinas
dos mesmos.

Realizdmos ainda no dia 19 de hovembro uma atividade em conjunto
com o Gabinete de A¢ao Social denominada Estilo de Vida - Um novo rumo -
essa atividade abordou temas como veganismo, impacto da agropecudria no
mundo, sustentabilidade teve como oradores um engenheiro ambiental e
uma nutricionista que dentro destas areas nos falaram das melhores op¢des
a tomar e como facilmente podemos melhorar o planeta!

Estabelecemos uma parceria com a Oficina Verde que nos doou plantas
para o espago da AE e conseguimos construir uma parede de plantas com
uma palete para mostrar a todos que com pouco podemos fazer muito.

Estamos ainda em contacto com o |kea para estabelecer parceria neste
nosso objetivo que é criar uma parede de plantas para AE.

Assim tentdmos que a Nova se tornasse mais Verde e queremos que as-
sim continue!

100 Preconceitos

O espago académico quer-se critico e verdadeiramente livre. Foi com
mote nestas palavras que proporcionamos uma conferéncia gue contou com
a presencga de perto de 40 oradores de diferentes areas do saber, quadrantes
politicos e associativos. Estabelecemos uma narrativa conjuntamente com os
nossos estudantes sobre aquilo que devera ser o futuro das politicas publicas
relativamente a comunidade LGBTQI+, abordamos o feminismo, a saude, a
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educacao, a politica, o marketing e, acima de tudo, abordamos as tematicas
gue dizem respeito a todos nos.

Foram também promovidos, no ambito desta conferéncia, rastreios a di-
ferentes doencgas sexualmente transmissiveis que contaram com a presenca
de cerca de 50 estudantes.

Devemos fazer um balanco verdadeiramente positivo sobre esta inicia-
tiva, uma vez que proporcionou uma semana verdadeiramente inclusiva e
disruptiva no ensino superior portugués.

Nova imagem e marca da Associacao de Estudantes

A Associacao de Estudantes mudou de imagem apds um logo periodo
de permanéncia da anterior marca. A necessidade da alteracao de imagem
era algo gue teria de acontecer num futuro mais ou menos préximo que aca-
bou por ser proporcionar de forma mais célere apds a atualizagcao da marca
da Faculdade de Direito da Universidade Nova de Lisboa atual NOVA School
of Law.

A Associacao de Estudantes da Faculdade de Direito da Universidade
Nova de Lisboa passa agora a mostrar-se ao publico sobre o nome de Nova
Law SU. E verdade que o home muda, mas aquilo que nos motiva e se prende
com a racio da alteragcao da imagem da associagao se mantém. Continuamos
firmes na defesa dos interesses dos estudantes e consagramos isso na nossa
imagem. Sao quatro as partes que representam o nosso logo, das quais trés
dizem respeito a cada um dos ciclos de estudos e uma quarta parte que os
une, gue fecha os ciclos num s, uma parte que é de todos, que representa a
associagcao dos estudantes por um mesmo interesse.

A marca servira de rampa de lancamento para o futuro na espectativa
de se consolidar nos anos vindouros como uma imagem de elevado peso jun-
tos dos diversos parceiros, organismos publicos, organiza¢gdes de ensino supe-
rior, associacdes juvenis e estudantes, mas, acima de tudo, junto dos estudan-
tes da Nova School of Law. O brand development conta agora com um novo
parceiro institucional que nos ajudara a construir uma nova imagem a altura
da Nova Law SU.

Em simultaneo, remodelou-se o espaco fisico da Nova Law SU para ade-
guar a nova marca, com novos cores e funcionalismo.
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Novo website

A Nova Law SU redesenhou o seu website, agora com um visual mais
dindmico e atrativo, com um design mais fluido e mais integrado com a nova
imagem da Associacao. Foram adicionadas também novas funcionalidades
importantes, como o blog que permite comunicar oficialmente com todos os
associados, o Help Hub que congrega os projetos permanentes da Associacao
(Banco de Cdodigos, Fundo de Emergéncia...) e novas sec¢des, como sejam a
area de Alojamento que integra anuncios e informacdes Uteis para quem se
mudou para Lisboa. Foi também disponibilizada a informagao com todas as
parcerias que a NLSU tem para os seus associados.

Relagao com os nucleos auténomos e com as Associagoes da

Nova School of Law

Estreitaram-se as relacdes com os nucleos autonomos da Faculdade,
com a coordenacao de atividades, cedéncia de espaco. De realcar o aumento
significativo no orgamento dos nucleos, do qual é de destacar a aquisi¢cao de
novos instrumentos para a Juristuna, subsidiada em grande parte pela Asso-
ciagao de Estudantes. Sera também importante notar que veio agora a ser
criado um novo nucleo, a A Nova Assembleia, no final do mandato. A Nova Law
SU acompanhou de perto e ajudou a organizacao e formag¢ao deste novo nu-
cleo.

Organizamos um calendario partilhado para marcacao dos eventos,
também em conjunto com os nucleos auténomos, de forma a que as ativida-
des na Nova School of Law nao ocorressem de forma sobreposta, com claros
prejuizos para toda a comunidade. Este sistema, no entanto, esta dependente
de um elevado comprometimento e responsabilidade por parte de todos os
intervenientes, o gue nem sempre sucedeu.

Em paralelo, instaldmo-nos numa nova Sala de Nucleos, com uma ges-
tdo partilhada entre todos os nucleos e associagdes. Ainda assim € de ressalvar
gue este novo espaco Nao permite colmatar todas as necessidades, sobretudo
No gue concerne aos ensaios da Juristuna.

Melhorias na gestdo do trabalho da Associacao

AssociaPro: Plataforma de gestao de Associados

A Nova Law SU implementou uma plataforma online de registo e gestao
de gquotas e associados, que permite conhecer em tempo real em qualquer
sitio guem tem o Estatuto de Associado da NLSU. Tal permite garantir que
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apenas os associados usufruem dos descontos exclusivos, e que existe uma
informacao fidavel e atualizada de quem liquidou as suas quotas. Evitou tam-
bém a utilizagao de cartdes fisicos, uma vez que existe uma app associada ao
programa gue comprova esse estatuto.

Librarika: Plataforma de gestdao do Banco de Manuais

A Nova Law SU implementou uma nova plataforma de gestao do banco
de manuais, com vista a ter todo o catalogo disponivel online para consulta,
registando em tempo real quem tem o manual em sua posse. A plataforma,
totalmente gratuita e suportada em software open-source, permitiu uma ges-
tao mais fiavel e concisa de todo o acervo.

Revisdo de Regulamentos

Todos os regulamentos dos projetos da Associacao foram revistos, tendo
em conta a correcao de algumas grelhas e coeréncia com as novas platafor-
mas e formas de gestao. De destacar o novo Regulamento dos Associados e o
novo Regulamento Disciplinar das Equipas Desportivas, visando colmatar al-
gumas lacunas regulamentares essenciais.
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